PATVIRTINTA
VieSojo valdymo agentiiros direktoriaus
2025 m. rugpjucio 1 d. jsakymu Nr. V-82

VIESOJO VALDYMO AGENTUROS
2025 METU VEIKLOS PLANAS

SVP Kodas

Tikslas /
uzdavinys /
priemoné

Darbai / Veiksmai / Poveiksmiai

Vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés

Igyvendinim
o data

Vykdytojas
(-jai)

01-001 programa VIESOJO ADMINISTRAVIMO IR VALSTYBES TARNYBOS TOBULINIMAS

01-001-11-01 (T)

UZdavinys. Igyvendinti valstybés politika vieSojo administravimo ir valstybés tarnybos srityse, dalyvauti tobulinant ZmogiSkyju

iStekliy valdyma
1. Parengti jstaigy vadovy kadencijos
laikotarpio ir (ar) tam tikry jo etapy veiklos Parengta jstaigy vadovy kadencijos
. ) . - : .S ) . 2025 m. II-
tiksly ir rezultaty jgyvendinimo pazangos susitarimy stebésenos metodika, per VKVS
) : . o ) IIT ketv.
stebésenos metodika, (toliau - jstaigy vadovy nustatyta terming, data
kadencijos susitarimy stebésenos metodika).
Priemoné. 2. Parengti priemones, uztikrinancias patogesnj Atnaujintos jstaigy vadovy
. . . L . .. S 2025 m. II-
Organizuoti ir | ir efektyvesnj istaigy vadovy kadencijos kadencijos susitarimy sudarymo 111 ketv VKVS
lgyvendinti susitarimy sudarymo ir vertinimo procesa gairés, per nustatyta terming, data )
01-001-11-01-01 . - — - - e —
centralizuota 3. Atlikti pretendenty ] jstaigos vadovo ir Atlikta kompetencijy vertinimy, per
(TP) DI L . . . .. . 2025 m. -1V
aukstesniyjy statutinés jstaigos vadovo ar jo pavaduotojo nustatytus terminus, ne maziau kaip, Ketv VKVS
vadovy karjeros | pareigas kompetencijy vertinimus proc. — 95 )
valdyma 4. Organizuoti naujos pretendenty ] jstaigos Atlikta parengiamyjy darby, per
. » L ; .. . 2025 m. III-
vadovo pareigas kompetencijy vertinimo nustatytus terminus, ne maziau kaip, VKVS
. = IV ketv.
metodikos kiirimg proc. — 95
5. Sukurti naujg vieSojo sektoriaus darbo Sukurtas naujas vieSojo sektoriaus 2025 m. III VIIE\S/S
skelbimy portala darbo skelbimy portalas, skai¢ius — 1 ketv.

ZIVS




Tikslas /

SVP Kodas uzdavinys / Darbai / Veiksmai / Poveiksmiai Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés e Vyqujtoj as
. i o data (-jai)
priemoné
Idiegti vertinimo metodikos
6. [diegti pretendenty | jstaigos vadovo atnaujinimai, per nustatytus
pareigas kompetencijy vertinimo metodikos terminus, data 2025 m. II- VKVS
atnaujinimus ir naujg kompetencijy vertinimo Idiegtas kompetencijy vertinimo T ketv.
uzduociy rinkinj uzduociy rinkinys, per nustatyta
terming, data
Atliktas rinkos tyrimas, per nustatytg
7. Atlikti pretendenty j jstaigy vadovy pareigas terming, data 2025 m. IV
. . - VKVS
rinkos tyrimag Parengta ataskaita, per nustatyta ketv.
terming, data
8. Organizuoti jstaigy vadovy Oreanizuota nauiu istaieu vado
bendradarbiavimo ir geryjy praktiky g L naujy (staigy V¢ 2025 m. I-IV
o oy S . bendradarbiavimo ir geryjy praktiky VKVS
apsikeitimo susitikimus ir iSbandyt naujus o cr o ketv.
apsikeitimo susitikimy, skaicius - 9
formatus
9. Igyvendlqtl 1nd1v1duallgs konkursy | jstaigos 2025 m. IV
vadovo pareigas sklaidos ir pretendenty Koty VKVS
paieskos planus '
10. Praples'tl‘ I prltalkytl 1nf0rmap 10s, apie Idiegta informacijos sklaidos 2025 m. -1V
konkursus  jstaigos vadovo pareigas, sklaidos . . o VKVS
. o priemoniy, skaicius — 3 ketv.
priemones ir biidus
11. Uztikrinti ,,Microsoft Power Platform*
. . . . 2025 m. 11— VKVS
APPS sistemoje sukurty valstybés tarnautojy y
; o IV ketv. ZIVS
atrankos proceso funkcionalumy veikima.
Atliktas valstybés tarnautojy atranky
. . . o . proceso robotizacijos poreikio
tljr'ni?ﬁg.uﬁ;l;;tllknauﬂg:ezgrfélgﬁjz\;?isgﬁisr vertinimas, per nustatyta termina, 2025 m. III- ZIVS
” 4P data IV ketv. VKVS

juos igyvendinti.

Idiegti nauji valstybés tarnautojy
atranky proceso robotizavimo




Tikslas /

SVP Kodas uzdavinys / Darbai / Veiksmai / Poveiksmiai Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés e Vykdyjcq as
. i o data (-jai)
priemoné
funkcionalumai, per nustatytus
terminus, data
13. Organizuoti grupinius uzsiémimus ir Organizuota EUPTITY rengintt,
L . . . skaicius — 7
individualias konsultacijas karjeros valdymo - 2025 m. II-
v . I rezerva jtraukty asmeny, VKVS
tema aukStesniyjy vadovy rezerve esantiems : . IV ketv.
. dalyvavusiy konsultacijose, ne
asmenims. .. .
maziau kaip, proc. — 50
Organizuota mokymy mentoriy
grupei, skaiCius — 1
Organizuota follow up susitikimy
14. Jgyvendinti jstaigy vadovy mentorystés mentoriy grupei, skaicius — 2 2025 m. -1V VKVS
programa Organizuota mokymy mentee grupei, ketv.
skaiCius — 1
Organizuota follow up susitikimy
mentee grupei, skaicius — 2
5. Uzt11.<r1nt1 Istaigy va dovy vadybiniy ir Parengta jstaigy vadovy vadybiniy ir
lyderystés kompetencijy ugdymo programy . . 2025 m. I-1I
. : w . lyderystés kompetencijy ugdymo VKVS
parengimg vykdant RRF projekta “Lyderystés oy ketv.
akademija” programy, skaicius — 4
16. UzZtikrinti jstaigy vadovy mokymy, pagal
bendrasias ugdymo programas (5 programos 10 2025 m. -1V VKVS
vadovy grupiy), igyvendinimg vykdant RRF ketv.
projekta “Lyderystés akademija”
17. Uztikrinti jstaigy vadovy mokymy pagal
vadybiniy ir lyderystés ugdymo programas (2 2025 m. -1V
7 .. VKVS
programos 10 vadovy grupiy) jgyvendinimg ketv
vykdant RRF projekta “Lyderystés akademija”
Istaigy vadovai, turintys unikalius | 2025 m. [-IV VKVS
prisijungimus prie E-kalbyklos ketv.




WLl Igyvendinim | Vykdytojas
SVP Kodas uzdavinys / Darbai / Veiksmai / Poveiksmiai Vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés gyo Jata y (_.Z;[)J
priemoné ]
platformos ir sertifikavimo
galimybes, skaifius — 168
Istaigy vadovai, kuriems suteikti
18. Stiprinant vadovy bendrasias bei vadybines prisy unif;?giﬁgli ?él ;1 iotekos,
ir lyderystés kompetencijas diegti e-mokymy , —
S Patalpinta E-mokymy medziaga
programas ir veiklas . L X >
Viesojo sektoriaus kompetencijy
ugdymo erdvéje ir suteikta prieiga
istaigy vadovams, per nustatytus
terminus, data
19. UZt ikrinti, Istaigy vadovy tlnklavelko§ Suorganizuota jstaigy vadovy 2025 m. -1V
renginiy organizavimg, vykdant RRF projekta . . s iy VKVS
« ) Lo tinklaveikos renginiy, skaicius — 4 ketv.
Lyderystés akademija”.
Pretendenty j valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy vadovy pareigas,
atitinkanc¢iy bendruosius ir
T c specialiuosius reikalavimus, dalis, ne
20;1Uzt1kr1n§1 efektyvq. koqkursq 1 jstaigos maziau Kaip, proc. — 70 2025k n; -1V VKVS
vadovo parcigas organizaving Ivykusiy valstybés ir savivaldybiy cv.
institucijy ir jstaigy vadovy konkursy,
pasibaigusiy laimétojo (-y) atrinkimu,
dalis, ne maziau kaip, proc. — 75
21. Dalyvaqtl ir atstovauti YVA tarptautinése ir 2005 m. LIV
Europos Sajungose institucijose, jy ety VKVS
organizuojamuose projektuose )
e . .. Aukstesniyj
22. Uztikrinti aukstesniyjy vadovy rezervo " St??mmu‘.vaqom rezervo 2025 m. -1V
: komplektacijos apimties augimas, proc. VKVS
augima ketv.

punktais — 10




ety § Igyvendinim | Vykdytojas
SVP Kodas uzdavinys / Darbai / Veiksmai / Poveiksmiai Vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés £y ykeyto]
. i o data (-jai)
priemoné
23. Atlikti duomeny, apie jstaigy vadovy
lals.v%.s pareigas, ju kadencg as bei 2025 m. Paskelbti jstaigy vadovy konkursai, | 2025 m. [-IV
turinCius jvykti jstaigy vadovy konkursus, ) VKVS
. . c per nustatytus terminus, data ketv.
analizg ir paskelbti konkursus ] jstaigy vadovy
pareigas.
24, Athkt} pasrtenk.lmmo YVA 2025 m. veikla Per nustatytus terminus, data 2025 m. IV VVTS
apklausg ir parengti ataskaitg ketv.
1. Vykdyti teisés akty nuostaty valstybés 2025 m. [I-V
o .. . VVTS
tarnybos srityje jgyvendinimo monitoringa: ketv.
. . 1.1. At11ktv1 tarnybinés V§1k19s vertinimo ‘ Per nustatytus terminus, data 2025 m. II VVTS
Priemoneé. proceso uz 2024 m. analize ir parengti ataskaitg ketv.
Vykdyt.l 1.2. Atlikti p'are1.gyb1q apraSymo ir vertinimo Per nustatytus terminus, data 2025 m. IV VVTS
Valstybés proceso analizg ir parengti ataskaita ketv.
tarnybos jstatymo | 2. Vykdyti VT] ir su juo susijusiy teisés akty
ir su juo susijusiy | igyvendinimo valstybés ir savivaldybiy 2025 m. -1V VVTS
teises akty institucijose ir jstaigose (toliau - jstaigos) ketv. ZIVS
jgyvendinimo | prieZilira:

PN | g v | s e ki e | Adika laniny ptsinimy, ne | 2008 m L1V | VTS
ocinG pasaiba SUUSIY TCISTS akiy VyRay maziau kaip, skaiCius — 11 ketv. ZIVS
ir uztikrinti griztamaj] rysj 1staigoms
konkursy j 2.2. Dalyvauti jstaigy konkursy komisijose Dalyvauta konkursy komisijose, ne | 2025 m. I-IV y
. ) o SO .. . oo ZIVS

karjeros valstybés | komisijos nario teisémis maziau kaip, skaicius — 13 ketv.
tarnautojy _ . . . 2025 m. I-IV VVTS
pareigas 2.3. Teikti metoding pagalbg ir konsultacijas: ety 7IVS
procediiry 2.3.1. UZtikrinti asmeny ir jstaigy konsultavima 2025 m. 1.1V
teisétuma VVA specialiuoju konsultacijy telefono ke t\; ZIVS
numeriu )
2.3.2. Organizuoti metodines konsultacijas Organizuota konsultacijy, ne maziau | 2025 m. [-IV Z1VS
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos kaip, skai¢ius — 15 ketv. VVTS




st Igyvendinim | Vykdytojas
SVP Kodas uzdavinys / Darbai / Veiksmai / Poveiksmiai Vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés &Y ykdytoj
. i o data (-jai)
priemoné
istatymo ir su juo susijusiy teisés akty
klausimais
2.3.3. Parengti/atnaujinti rekomendacijas
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos Parengta dokumenty per nustatytus | 2025 m. [-IV VVTS
istatymo ir su juo susijusiy teisés akty terminus, skaicius — 7 ketv. ZIVS
klausimais dél:
2.3.3. 1. Vglstybqs tarnqutom visapusisko 2005 m. LIV
informavimo apie esmines darbo salygas K VVTS
etv.
tvarkos
. e 2025 m. II- y
2.3.3.2. vadovaujamo darbo patirties jvertinimo I ketv. ZIVS
2.3.3.3. materialinés atsakomybés ir regreso 2025 m. II
. VVTS
taikymo ketv.
2.3.3.4. konkursy j valstybés tarnautojy 2025 m. IV 7IVS
pareigas organizavimo; ketv.
2.3.3.5. valstybés tarnautojo galimo tarnybinio
N L. > X 2025 m. IV
nusizengimo tyrimo ir tarnybinés atsakomybeés ety VVTS
taikymo )
2.3.3.6. valstybés tarnautojy atostogas 2025 m. III VVTS
reglamentuojanciy teisé€s akty nuostaty taikymo ketv.
2.3.3.7. d¢l valstybés tarnautojo nuSalinimo 2025 m. II
. VVTS
nuo pareigy ketv.
2.3.4. Aktualizuoti daZniausiai uZduodamus 5
klausimus-atsakymus del Valstybés tarnybos 2025 m. -1V ZIVS
Jstatymo ir su juo susijusiy teisé€s akty taikymo ketv. VVTS
VVA interneto svetainéje
3. Parengti VieSojo valdymo agentiiroje . 2025 m. IV
2025 m. iSnagrinéty skundy analize, jvertinant Per nustatyty terming, data ketv. VVIS




st Igyvendinim | Vykdytojas
SVP Kodas uzdavinys / Darbai / Veiksmai / Poveiksmiai Vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés &Y ykdytoj
. i o data (-jai)
priemoné

VVA sprendimy, priimty iSnagrinéjus asmeny

skundus, nepakeisty teismo sprendimu, dalj

4. Parengti tarnybiniy gincy nagrinéty 2025 m. | Atlikta analiz¢ ir parengta ataskaita, | 2025 m. IV

. .. . ) Y . VVTS
administraciniuose teismuose analize ne véliau kaip, data ketv.
5. Atnaujinti Susistemintg teisming praktika 2025 m. IV
. . VVT

pagal tarnybiniy nuobaudy rusis ketv.

6. Dalyvauti Siaurés - Baltijos 3aliy valstybés

tarnautojy mobilumo ir tinklaveikos 2025 -1V y

S .. . o ZIVS

programoje vie$ojo administravimo srityje ir ketv.

sumokéti Lietuvos Respublikos finansinj jnasa

7. Igyvendinti Nacionalinio jaunimo politikos Jeyvendinta plano priemonés

2023-2027 m. veiksmy plano priemong :8Y p p . 2025 m. -1V y

o L . veiksmy, per nustatytus terminus, ZIVS
»Skatinti jaunima rinktis darbg valstybés ketv.
Y proc. — 95

tarnyboje

8. Vykdyti informacijos apie laisvas pareigas 2025 m. IV

tarptautinése ir Europos Sgjungos institucijose Per nustatytus terminus, data ke t\'/ ZIVS

ar uzsienio valstybiy institucijose sklaida. ]

9. Vykdyti valstybés tarnautojy, siun¢iamy

tobuhnt'l lfval}ﬁkz'i'cua( tarptautlnc.esc?ar uzsienio Per nustatytus terminus, data 2025 m. -1V ZIVS

valstybiy institucijose, atrankas ir §ios ketv.

kvalifikacijos tobulinimo sklaida.

10. Vykdyti pretendenty j delegavimo rezervo 2005 m. LI 5

(1 tarptautines ir Europos Sajungos rinkimy Per nustatytus terminus, data ke tV' ZIVS

steb€jimo misijas) atranka. )

11. Skelbti informacija apie laisvas pareigas

tarpiial'ltn%ese I Eur'op'os S.a‘]u.r.l gos 1 n§t1tu01jos§ Per nustatytus terminus, data 2025 m. -V ZIVS

ar uzsienio valstybiy institucijose ir informacija ketv.

apie delegavimo poreikius.




Tikslas /

SVP Kodas uzdavinys / Darbai / Veiksmai / Poveiksmiai Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés e Vyqujtoj as
. i o data (-jai)
priemoné
12. Vykdyti pretendenty atranka j delegavima
(karjeros/statutiniy valstybés tarnautojy,
valstybés pareiginy ir vieSosios jstaigos ar
nacpqahnes plgtro; 1sta1.gos. darbuotojy Per nustatytus terminus, data 2025 m. -1V JIVS
perkélimas ar siuntimas ir kity asmeny ketv.
siuntimas dirbti | tarptautines ir Europos
Sajungos institucijas ar uzsienio valstybiy
institucijas).
13. Dalyvauti Europos Sajungos Tarybos 2025 m. -1V VVTS
Tarnybos nuostaty darbo grupés veikloje. ketv.
Priemoné. 1. Sukurta strateginiy kompetencijy (lyderystés, 2005 m. 11
Dalyvauti finansinés ir analitinés, skaitmeninés) Per nustatytg terming, data K ' ZIUS
. C .. . etv.
tobulinant vieSajame sektoriuje ugdymo metodika.
biudzetiniy ir . . .. Sukurta ir Moodle sistemoje
01-001-11-01-03 vieSyjy jstaigy 2. Sukurti n teraktyvu; st[ra'ltegmu} .. patalpinta strateginiy kompetencijy 2025 m. IV Y
. o1 kompetencijy (skaitmeniniy, finansiniy, I ZIUS
(TN) zmogiskyjy analitiniy ir lyderystés) moduliai ugdymui skirty programy e-kursy, ketv.
1$tekliy ugdymo $ ety ) skaicius - 36
procesa b.el 3. Surlpktl istaigy kity .metq P orelkls Per nustatytus terminus jvertintas 2025 m. IV y
organizacing centralizuotam valstybés tarnautojy uedvmo poreikis ir atlikta analizé Kety ZIUS
kultiira kvalifikacijos tobulinimui gaymop '
l. Or%amzuotl individualias ir tikslines Organizuota stazuodiy, skaicius — 50 2025 m. -1V Z1US
Priemoné. Padéti Stasuofes ketv.
: kdyt 1 t k
pasirengti 2. Organizuoti jvadinius ES Ziniy ir jgiidziy Ivykdyta sup anuotd moxymy pet 2025 m. -1V .
i nustatytus terminus, proc. — 95 ZI1US
01-001-11-01-04 Lietuvos mokymus e ketv.
. . Apmokyta asmeny skai¢ius — 330
(TP) pirmininkavimui
ES Tarybai 2027 Ivykdyta suplanuoty mokymy per
3. Organizuoti praktinius jgiidZiy stiprinimo nustatytus terminus, proc. — 95 2025 m. -1V y
m. ; - ZIUS
mokymus Apmokyta asmeny, ne daugiau kaip, ketv.

skaicius — 490




ety § Igyvendinim | Vykdytojas
SVP Kodas uzdavinys / Darbai / Veiksmai / Poveiksmiai Vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés £y ykeyto]
. i o data (-jai)
priemoné
1. Uztikrinti VVA organizuojamy konkursy i
karjerps Vglstyb(.as.tarnautom pareigas tlnkamq Per nustatytus terminus, data 2025 m. -1V JIVS
organizavima teisés akty nustatyta tvarka ir ketv.
Pri \ terminais.
riemone. 2. Atlikti pretendenty, dalyvavusiy 2025 m.
Organizuoti . T
. VVA organizuotuose konkursuose j karjeros . 2025 m. IV y
konkursus | A . . . Per nustatytus terminus, data ZIVS
01-001-11-01-05 . .| valstybés tarnautojy pareigas, apklausa ir ketv.
karjeros valstybés . .
(TN) ! parengti ataskaita.
tarnautojy 3. Dalyvauti Europos personalo atrankos Y
pareigas pagal - oayvau POS pErsot .. oy 2025 m. -1V ZIVS
. o agentiiros tinklo organizuojamuose Dalyvauta renginiuose, skaicius — 2
istaigy poreikj .. ketv. VKVS
renginiuose.
4. Igyvendinti valstybés tarnautojy atranky .Suk'l.lrta gtrankq proceso. 2025 m. II- ZIVS
. robotizacijos sistema ne veliau kaip,
proceso robotizacija. data IV ketv. VKVS
01-001-11-02 (T) UZdavinys. Skatinti paZangios valdysenos taikymo plétra biudZetinése jstaigose ir vieSosiose jstaigose
1. Parengti ir pateikti Vidaus reikaly
ministerijai pasitilymus dél biudzetiniy jstaigy 2025 m. IV
oL g ) PVS
ir vieSyjy istaigy valdysenos rodikliy, kurie ketv.
galéty biiti stebimi valstybés lygiu.
Pr.l‘emloqe.v . 2. Pare‘ng't ! mlr?lste.r U rLR V}irlausybﬁs Parengta analizé (Power BI) ir
Atnaujinti vieSojo | kanceliarijos vidutinio darbo uzmokes¢io ristatvii rezultatai. per nustatyt 2025 m.1 PVS
01-001-11-02-01 sektoriaus analize VSDRIS duomenimis uz 2023-2024 pristaty B P Yt ketv.
(TN) zmogiskyjy (Power BI). 4
1stek11'ut valdymo | 3. Atnauj 1‘nt1 Jl‘mgtlnlq' t?um De}maus Atnaujintos rodikliy reikSmeés per 2025 m. I
sistemag vystymosi rodikliy reikSmes uz 2024 m. nustatvia termin Koty PVS
VSDRIS duomenimis $vieslentéje. yia 2 ]
4. Parengti valstybés ir savivaldybiy institucijy Pai?:é?r?éd?g:;u];g}k giyriﬁ?;hfes 2025 m. IV PVS
ir jstaigy vidutinio darbo uZzmokescio analizei p p yia ketv.

terming
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st Igyvendinim | Vykdytojas
SVP Kodas uzdavinys / Darbai / Veiksmai / Poveiksmiai Vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés &Y ykdytoj
. i o data (-jai)
priemoné
skirta duomeny rinkinj uz 2020-2024 m.
(Power BI) bei jo sudarymo metodika.
5. Parengti valstybés ir savivaldybiy institucijy
ir jstaigy zmogiskyjy iStekliy (pareigybiy Parengtas duomeny rinkinys/analizés
i .. Lt S . i 2025 m. IV
grupés, amzius, lytis i§silavinimas) analizei priemoné Power BI per nustatyta ety PVS
skirtag duomeny rinkinj uz 2020-2024 m. terming ’
(Power BI) bei jo sudarymo metodika.
01-001 programa VIESOJO VALDYMO AGENTUROS VALDYMO PROGRAMA
01-002-11-01 (T) | Uzdavinys. Tinkamai administruoti VieSojo valdymo agentiiros veikla
3.1?areng‘t1 VVA dgrbuotom bendravimo su Per nustatyta termina, data 2025 m. III VVTS
ziniasklaida atmintine ketv.
Priemoneé. 2. Parengti 2024 mety dokumentacijos plano Per nustatyta termina, data 2025 m. kovo VVTS
Valdvii Vietoio byly suvestine 1d.
01-002-11-01-01 Y 19" 13,2026 mety dokumentacijos plana DBSIS ir
valdymo S . .. . 2025 m.
(TP) _ pateikti derinti Lietuvos valstybés naujajam Per nustatytg terming, data e VVTS
agenturos archyvui lapkric¢io 1d.
isteklius 4. Atlikti VVA darbuotojy saugos ir sveikatos 2005 m. LIV
dokumenty perZiiirg ir pagal poreikj juos Per nustatytus terminus, data ke t\./ VVTS

atnaujinti

METINIAME VEIKLOS PLANE NAUDOJAMI TRUMPINIAI

VTI — Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas

VVA - Viesojo valdymo agentiira

VVTS — Viesojo valdymo agentiiros Veiklos valdymo ir teisés skyrius
PVS — VieSojo valdymo agentiiros Pazangios valdysenos skyrius

VKVS — Viesojo valdymo agentiiros Vadovy karjeros valdymo skyrius
ZIUS — Vie$ojo valdymo agentiiros Zmogiskujy istekliy ugdymo skyrius




ZIVS — Vie$ojo valdymo agentiiros Zmogiskuyjy istekliy valdymo skyrius
VATARAS — Valstybés tarnautojy registras
VATIS — Valstybés tarnybos valdymo informaciné sistema
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